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P.E.C.: simmarina@pec.it - Protocollo 002/2003 — 14 febbraio 2023

Alla Cortese attenzione del Sig. Ca.S.M.M.,
Amm. SQ. Enrico CREDENDINO

Pec: maristat@postacert.difesa.it

e per conoscenza:

Stato Maggiore della Marina

1° Reparto Personale

Pec: maristat@postacert.difesa.it

Prot. 002/2003 — 14 febbraio 2023

OGGETTO: mensilita stipendiale di febbraio 2023, onerosi conguagli a debito del
personale in unica soluzione.

Egregio Sig. Ca.S.M.M.,

Questa Segreteria ha ricevuto non poche segnalazioni da parte di colleghi iscritti e non
iscritti in vista dei considerevoli ed eccessivamente onerosi conguagli previdenziali e
fiscali a debito applicati in un’unica soluzione nel mese di febbraio 2023 dal sistema
NOIPA, trattenute che hanno interessato tutta la struttura retributiva dei dipendenti
appartenenti al Comparto Difesa e Sicurezza.

La conseguente esigua retribuzione mensile condannera migliaia di colleghi e le
altrettanti famiglie a poter assolvere appena alle spese “ordinarie”, rischiando certamente
di non poter far fronte alle innumerevoli difficolta economiche derivanti dai disagi e dalle
eccedenze in termini di mutui, affitti, bollette, viaggi, trasporti, spese a cui tutto il
personale della Marina é costantemente soggetto anche a causa della vita fuori sede.

Al fine pertanto di contenere il disagio per tutto il Personale colpito da prelievi
insostenibili, Le chiediamo un Suo autorevole interessamento volto ad assumere o
valutare qualsivoglia specifica e mirata iniziativa atta ad alleviare questo pesante disagio,
affinché questo fenomeno non debba piu ripetersi in futuro.

Fiduciosi di trovare nella S.V una sentita condivisione al problema, ed in attesa di essere

messi a conoscenza delle eventuali iniziative che saranno attuate, inviamo i piu cordiali
saluti.
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