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CONVENZIONE CONSULENZA ED ASSISTENZA LEGALE

Tra
il SINDACATO ITALIANO MILITARI MARINA - S.I.M. MARINA, nella persona del proprio
segretario generale pro tempore, Sig. Walter GIANARDI, nato a LA SPEZIA (SP) il 15/11/1973 e
residente a LA SPEZIA (SP), via A. GRAMSCI, n. 236, C.F. GNRWTR73S15E463F,
pec_simmarina@pec.it, con sede legale in Roma, Via dei Parioli, n. 55, d’ora in avanti denominato
“sindacato”,

e

Lo studio legale dell’ Avv. Pasquale Raucci (RCC PQL 59C 22E 932K), patrocinante in Cassazione,
pec: pasquale.raucci@avvocatismcv.it, cell. 339.1624713 — 333.8969545 ¢ dell’Avv. Mariarosaria
Vessella (VSS MRS 86E 56G 596T) pec: mariarosaria.vessella@avvocatismcv.com, cell.
331.2396273, entrambi del Foro di Santa Maria Capua Vetere (CE), con sedi in CAPODRISE (CE)
— Via Kennedy, 13 — 81020; PIETRAVAIRANO (CE) — VIA CAPPELLA, 22 — 81040; ROMA
(RM) — Via Giulio Venticinque, 28 — 00136, d’ora in avanti denominati “avvocati”.

Premesso che

e il Sindacato ritiene opportuno assicurare ai propri associati una serie di servizi legali allo scopo
di garantire condizioni favorevoli alla tutela dei loro diritti ed interessi;

e i suddetti Avvocati offrono un’ampia assistenza, su_tutto il territorio Nazionale, sia in via
stragiudiziale che giudiziale, nei seguenti ambiti:

DIRITTO AMMINISTRATIVO MILITARE
- rapporto gerarchico/sanzioni disciplinari: tutela del cliente nei confronti di qualsiasi autorita
giudicatrice, predisponendo memorie difensive ed assistendo il militare, ove previsto, nei
procedimenti irrogativi di sanzioni di Reparto, di Corpo, di Stato;
- note caratteristiche: qualora si ritenga poco obiettiva o0 non accurata la valutazione ricevuta dal
superiore, al fine di non compromettere le aspettative di carriera della persona giudicata, si presta
la propria assistenza sia nella predisposizione del ricorso gerarchico o giudiziale volto ad ottenere
la revisione della documentazione caratteristica e I’adeguamento dei contenuti valutativi;
- avanzamenti: predisposizione di ricorsi amministrativi sia individuali che collettivi in materia
di anzianita, scatti stipendiali, trattamento di quiescenza;
- trasferimenti: tutela del diritto del militare alla trasparenza nelle decisioni che riguardano la sede
di servizio assegnata e, nelle situazioni di difficolta oggettive causate da particolari esigenze
personali (L. 104/92, art. 42 bis D.Isg. 151/2001) e da una contestuale politica di impiego poco
attenta alle esigenze del personale; assistenza nella redazione di istanze di trasferimento, memorie
difensive e ricorsi contro provvedimenti di trasferimento o di diniego di trasferimento
ingiustificati, non necessari ed illegittimi;
- cause di servizio: grazie al consolidato rapporto di partenariato con numerosi medici specialisti
esperti in medicina legale ed all’esperienza acquisita in materia tutela i propri clienti anche
nell’istruzione e nelle questioni legali conseguenti ad una causa di servizio;

DIRITTO PENALE e PENALE MILITARE
Si offre assistenza giudiziale e stragiudiziale in favore di persone fisiche e giuridiche (anche
pubbliche) in tutti i settori del diritto penale e processuale penale, garantendo servizi di consulenza
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e/o di rappresentanza giudiziale innanzi alle Corti di primo grado, secondo grado e Magistrature
Superiori.

DIRITTO CIVILE
A mero titolo esemplificativo, si indicano di seguito i seguenti ambiti:
- responsabilita medica;
- infortunistica stradale;
- volontaria giurisdizione;
- separazioni e divorzi;
- in materia di successione, eredita e divisione;
- sovraindebitamento.

DIRITTO DEL LAVORO E PREVIDENZIALE
In ambito giuslavorista si offre consulenza ed assistenza in fase giudiziale e stragiudiziale, per
tutte le vicende riguardanti rapporti con il datore di lavoro (anche pubblico) e di natura
previdenziale dinanzi al Giudice del Lavoro, in ogni fase e grado.

Alla luce di tutto quanto sopra il Sindacato ritiene opportuno stipulare una convenzione con i
suddetti professionisti, che si dichiarano a cio idonei.

si conviene e stipula guanto seque:

art.1
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente accordo.

art. 2
Gli Avvocati si impegnano ad offrire, su scala nazionale, consulenza ed assistenza legale a tutti gli
iscritti al Sindacato e ai familiari conviventi, alle seguenti condizioni:

» consulenza GRATUITA - in presenza e/o in video conferenza - con possibilita di
usufruire, a seguito di una prima valutazione, di eventuali prestazioni stragiudiziali e
giudiziali, nelle materie sopra riportate, con riduzione del 30% rispetto ai compensi
previsti dalle tariffe professionali calcolate in base a quanto previsto dalle tabelle allegate
al Decreto 10 marzo 2014 n. 55 (regolamento per la determinazione dei compensi per la
professione forense) e/o a quelli previsti dalla legge al momento del conferimento
dell'incarico.

art. 3
Il Sindacato si rende disponibile a promuovere ai propri scritti la proposta avanzata dai suddetti
avvocati, senza alcun vincolo di esclusivita nei confronti degli stessi e dell’ Associazione.

art. 4
Le parti, a sequito della sottoscrizione della presente convenzione, si impegnano a dare ampia
diffusione alla stessa, inserendola sui rispettivi siti internet ed inoltre attraverso ogni risorsa
disponibile dell’Associazione (canali social, mail, gruppi WhatsApp, etc.); attraverso tali
comunicazioni verranno altresi reso noti a tutti gli associati i termini del presente accordo.

art. 5
Il predetti avvocati si impegnano a non avere rapporti convenzionali di patrocinio con altri sindacati
della Marina Militare, ne” ad assumere mandato contro la presente Associazione con i limiti temporali
previsti dai vigenti codici deontologici.



art. 6
Il presente incarico si intende a valere ad ogni effetto di legge a decorrere dalla data di stipula come
sotto trascritta.

art. 7
La presente convenzione avra durata un anno. Alla scadenza la stessa si rinnovera automaticamente,
di un uguale periodo, qualora una parte non comunichera all’altra formale dichiarazione di recesso.
Il recesso dovra essere manifestato in forma scritta, a mezzo raccomandata a/r 0 a mezzo pec, da
inviarsi all’altra parte almeno trenta giorni prima della scadenza del termine.
E’ fatta salva la possibilita per le parti di recedere dalla presente convenzioni per gravi motivi dandone
comunicazione alla controparte con almeno 30gg.

art. 8
Qualsiasi modifica o aggiunta e/o soppressione di clausole del presente accordo, dovranno essere
apportate dalle parti soltanto in forma scritta.

Roma,
SINDACATO ITALIANO MILITARI MARINA Awv. Pasquale Raucci
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