
 
SINDACATO ITALIANO MILITARI MARINA - S.I.M. MARINA 

ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE A CARATTERE SINDACALE TRA MILITARI SENZA FINE DI LUCRO 
 BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2024  

 

DAL 01.01.2024 - AL 31.12.2024 

ENTRATE USCITE 
Avanzo di gestione E.F. precedente 
2023 

€ 5.000,00 SPESE BANCARIE BOLLI ( BOLLI, SPESE TENUTA 
CONTO, SPESE BONIFICI SPESE CARTA DI CREDITO 
etc.) 

€ 1.000,00 

QUOTE ASSOCIATIVE 2024 € 122.040,00 ASSICURAZIONE A FAVORE DEGLI ISCRITTI  € 6.000,00 
  REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE SITO E SOCIAL 

(SPESE ASSISTENZA, DOMINIO, PROGRAMMI DI 
GESTIONE, ETC.) E OGGETTI DIGITALI 

€ 4.000,00 

  GESTIONE PRIVACY  € 2.000,00 
  ATTIVITA SINDACALE QUADRO DIRIGENTE - 

INCONTRI - ASSEMBLEE - RIMBORSI SPESE 
€ 20.000,00 

  SPESE PER NUOVA SEDE  IN ROMA (AFFITTO MESI 9 
CAPARRA E SPESE VIVE) 

€ 20.000,00 

  SPESE SEDE (ARREDAMENTO DOTAZIONI 
INFORMATICHE, ETC.) 

€ 8.000,00 

  SPESA ASSICURAZIONE DIRIGENTI SIM MARINA € 3.000,00 
  GADGET ASSOCIAZIONE A FAVORE DEGLI ISCRITTI  € 7.000,00 
  SPESE DI RAPPRESENTANZA E CONVEGNI € 15.000,00 
  TRASFERIMENTO FONDI  ALLE SEDI  REGIONALI € 10.000,00 
  SPESE FORMAZIONE PERSONALE  € 10.000,00 
  SPESE ASSISTENZA LEGALE E CONTENZIOSO € 10.000,00 
  ATTIVITA' ASSISTENZIALE A FAVORE DEI COLLEGHI € 3.000,00 



IN DIFFICOLTA' O ANDREA DORIA 
    
Totale Entrate € 127.040,00 Totale Uscite € 119.000,00 
 . AVANZO DI GESTIONE € 8.040,00 
TOTALEA PAREGGIO € 127.040,00 TOTALE A PAREGGIO € 127.040,00 

 
  



SINDACATO ITALIANO MILITARI MARINA - S.I.M. MARINA 
ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE A CARATTERE SINDACALE TRA MILITARI SENZA FINE DI LUCRO 

NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2024 
 
Il presente Bilancio di previsione viene redatto in attuazione dei principi di unità, annualità, veridicità, trasparenza e prudenza. 
Il Bilancio di previsione 2024 prevede nelle componenti Attive le seguenti due voci: 

 Avanzo di gestione anno precedente 2023: viene ipotizzato al termine dell'Esercizio Finanziario, un attivo contabile pari a 
5.000€; 

 viene previsto un ammontare annuo dei contributi derivanti dagli iscritti pari ad € 122.040,00. Tale importo è stato calcolato 
tenendo in conto dell'ammontare medio del contributo sindacale mensile per le prime mensilità di trattenuta (calcolato in € 
10,17). E' stato previsto un numero medio di iscrizioni mensili per il 2024 stimato, in modo assolutamente prudenziale, in 1000 
iscritti (tenendosi conto che alla data della presente i tesseramenti gli associati raggiungono quota 950). 

Per quanto riguarda le principali poste passive si evidenzia: 
 SPESE BANCARIE € 1.000; viene previsto un aumento derivante dal prossimo canone per carta di credito, dal prevedibile 

aumento delle movimentazioni bancarie tramite bonifico e quindi del relativo costo complessivo ed infine si tiene conto del 
numero di bonifici che verrà effettuato per il rimborso delle quote retroattive (oltre 400 bonifici); 

 ATTIVITA SINDACALE QUADRO DIRIGENTE - INCONTRI - ASSEMBLEE - RIMBORSI SPESE  € 20.000,00: Viene previsto 
un considerevole aumento delle spese derivanti da rimborso spese a favore del quadro direttivo del SIM MARINA. Con la 
strutturazione dell'Associazione e con l'avvio della prossima stagione contrattuale, si procederà infatti ad incremento 
esponenziale dell'attività sindacale in particolare sulla sede di Roma (riunioni, incontri con S.M., incontri con F.P., attività 
assembleare nelle varie sedi, etc.). Tale deciso incremento comporterà la necessità di prevedere un aumento della quota di 
rimborsi a favore del personale che sosterrà spese per lo svolgimento delle predette attività istituzionali; 

 SPESE PER NUOVA SEDE  IN ROMA (AFFITTO e CAPARRA) € 20.000,00 e SPESE SEDE (ARREDAMENTO DOTAZIONI 
INFORMATICHE, ALLACCI UTENZE, ETC.) € 8.000,00: In attuazione alle delibere già approvate, viene prevista la necessità 
di dotare l'Associazione della necessaria sede in Roma. Viene quindi previsto un affitto stimato in € 1.500,00 per circa 9 mesi 
comprensivo della relativa caparra e delle spese iniziali (atto, etc.). Viene previsto un budget una tantum per prevedere 
all'arredamento e messa in funzione della predetta sede; 

 SPESE DI RAPPRESENTANZA E CONVEGNI € 15.000,00 Viene previsto un cospicuo finanziamento per le spese di 
rappresentanza dell'Associazione. 

 TRASFERIMENTO FONDI  ALLE SEDI  REGIONALI € 10.000,00. Viene previsto che circa il 10% delle entrate annuali sia 
trasferito alle singole Segreterie Regionali per le spese di funzionamento e attività di singolo interesse locale, da ripartirsi sulla 
base degli iscritti di ogni singola Area; 

 SPESE FORMAZIONE PERSONALE  € 10.000,00 Viene previsto un deciso incremento delle spese di formazione del 
personale in specifiche materie di volta in volta necessarie (area giuridica, area sicurezza, area organizzativa, etc.); 

 ATTIVITA' ASSISTENZIALE A FAVORE DEI COLLEGHI IN DIFFICOLTA' O ANDREA DORIA € 3.000,00. Viene previsto 
il versamento della quota predetta (pari ad oltre il 2,5% dell'attivo di bilancio) in favore di attività assistenziali a favore dei 
colleghi o versamenti ad Istituto Andrea Doria, come previsto in sede di iscrizione; 

Le disponibilità liquide sono esposte al loro valore nominale. 
 
Roma13/12/2023       IL DIRETTIVO NAZIONALE 


